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RadioFreeEurope/RadioLiberty
- trocha historie

• 1950 - první vysílání, příprava 
programů v New Yorku

• 1952-1995 – vysílání z Mnichova
• Od roku 1995 vysíláme z Prahy



RadioFreeEurope/RadioLiberty
- současnost

• Zpravodajské centrum – Praha
• Řídící centrála – Washington,DC 
• 23 regionálních poboček v Evropě, Asii a 

na Středním Východě
• Šíření nezávislých a objektivních informací 

v místním jazyce prostřednictvím rádia, 
internetu a v některých zemích i televize

• 28 + 3 jazyky             
             

Jak se domluvíme?



Jazykový program RFE/RL

• Angličtina - 21 kurzů (2x90min)
• Ruština – 6 kurzů (2x60min)
• Další jazyky - v návaznosti na 

požadavcích konkrétní pracovní 
pozice

• Výuka angličtiny v pobočkách – 
lokální dodavatelé

Praha



Proč angličtina ?

• Novináři 
– přístup k nezávislým zdrojům 

informací
– účast na odborných seminářích

• Ostatní zaměstnanci – 
komunikační nutnost



Angličtina v RFE/RL

• Požadovaná úroveň 
– stanovena podle požadavků pozice

• Součást rozvojového plánu 
zaměstnance

• Promítá se do ročního hodnocení 
zaměstnance => splnění/nesplnění má 
vliv na odměny

• Nárok na čas z pracovní doby



Organizace výuky
• Koordinátor

– Zaměstnanec jazykové školy
– Jeho práce je zahrnuta do ceny za hodinu 

výuky – neplatíme za ni navíc
– Běžná agenda spojená s administrací 

kurzů
• Registrace, změny kurzů, zástupy učitelů, 

aktualizace databáze

• Stálý tým učitelů
– Vytížený výukou v RFE/RL – minimum 

přejezdů, zázemí, přístup k materiálům 
knihovny 



Organizace výuky 

• „in-house“ učitel 
– Krátkodobá intenzivní výuka - jako 

doplněk nikoli náhrada za 
standardní kurzy

– Distance learning, blended learning
– Podpora samostudia

• „Language lab“
– 4 počítače
– Internet + jazykový software



Organizace výuky

• Registrační databáze
– Prostředí LotusNotes
– Přístup má 

• HR
• zaměstnanec 
• přímý nadřízený



Databáze – ukázka



Jak měříme pokrok?

• Testy
– Vstupní
– Průběžné
– Srovnávací

• Prověření praxí



0tázky?

• Kontakt
– Email : pacaltovab@rferl.org
– Telefon : 221 123 422
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